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Liebe Leserinnen

und Leser,

liebe Germeringerinnen
und Germeringer,

am 15. Madrz finden in Ger-
mering und in ganz Bayern
Kommunalwahlen statt.

Mit Andreas Haas als
unserem  Oberbiirgermeis-
ter und Thomas Karmasin
als unserem Landrat haben
wir zwei erfahrene Person-
lichkeiten aus Germering,
die in den letzten Jahren viel
fiir unsere Stadt und unse-
ren Landkreis erreicht und
positiv auf den Weg gebracht
haben.

Beide sind bereit, weiter
Verantwortung zu iiberneh-
men. Sie wollen sich auch in
Zukunft fiir uns und unsere
kommunalen Interessen in
bewdhrter Art und Weise
einsetzen.

Als CSU bieten wir Ih-
nen zudem sowohl fiir die
Stadtratswahl als auch fiir
die Kreistagswahl ein ausge-
wogenes und interessantes
Team: Frauen und Madnner,
Erfahrene und Neulinge,
Jingere und Altere, Men-
schen mit unterschiedlichem
beruflichem  Hintergrund
und aus allen Bereichen un-
serer Stadt. Sie alle wollen
MEHR machen, sich fiir Sie
und die Gemeinschaft ein-
setzen.

Ich lade Sie ein, sich mit
diesem Magazin, auf unse-
rer Webseite und vor allem
auch personlich durch einen
Besuch unserer Veranstal-
tungen und Infostande tiber
uns, unsere Vorhaben und
Ziele in unserem Wahlpro-
gramm sowie iber unsere
Kandidatinnen und Kan-

didaten ein eigenes Bild zu
machen.

Wir bedanken uns fiir Thr
Interesse und bitten Sie aus-
driicklich um eines:

Gehen Sie am 15. Mairz zur
Wahl!

Und wenn Sie dabei
Oberbiirgermeister And-
reas Haas, Landrat Thomas
Karmasin und den Kandi-
datinnen und Kandidaten
der CSU Germering fiir den
Stadtrat und den Kreistag
Thr Vertrauen fiir die nachs-
ten sechs Jahre schenken,
freut uns das umso mehr!

Wir sind bereit und wol-
len mit Thnen MEHR fiir
Germering machen - lassen
Sie uns also

Mit besten Griifien

Thr

¥
Oliver Simon
CSU Ortsvorsitzender
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Andreas Haas

mit Leib und Seele Oberbiirgermeister

Wenn am 15. Marz Kommunalwahlen stattfinden, wird Andreas Haas
12 Jahre Oberbiirgermeister der Grofien Kreisstadt Germering sein.
Wer ist der Mann, der von sich selbst sagt: ,Ich bin mit Leib und Seele
Oberbiirgermeister” und die letzte Wahl mit einem sehr guten Ergeb-
nis fiir sich entschieden hat?

Nahaufnahme eines tiberzeugten Kommunalpolitikers, der auf eine
hervorragende Bilanz zurtickblickt und noch viel vorhat.

Seine Wurzeln: Germering

Andreas Haas lebt seit seinem ersten Le-
bensjahr (1964) in Germering. Der Fami-
lienmensch und leidenschaftliche Hobby-
koch ist mit seiner Frau und seinen beiden
erwachsenen Tochtern in Germering fest
verwurzelt - seit kurzer Zeit komplettiert
eine Hundedame die Familie und halt alle
auf Trab.

In der Kommunalpolitik ist der 55-Jahrige
also ein ,alter Hase" und zeigt klar, worauf
es ihm in erster Linie ankommt: ,Politi-
sche Entscheidungen diirfen nicht im stil-
len Kammerlein getroffen werden. Ich muss
allen Seiten aufmerksam zuhoren, Gespra-
che suchen und fiihren, Argumente austau-
schen, diskutieren und reflektieren. Schlief3-
lich geht es um die konkreten Anliegen der
Biirgerinnen und Biirger!"

Der gelernte Bankkaufmann und studierte
Jurist ist seit Mai 1990 Mitglied des Gemein-
de- bzw. Stadtrats und war von November
1995 bis April 2008 Vorsitzender der CSU-
Stadtratsfraktion. Von 1990 bis 1994 war
und seit Mai 2008 ist er Kreisrat.

Seine Stdarken: Erfahrung und soziale Kompetenz

Eine grofle personliche Starke, namlich die,
Menschen zusammenzubringen, kommt
ihm dabei zu Gute. Ganz selbstverstind-
lich ist fiir ihn die Arbeit iiber Parteigren-
zen hinweg. Die Atmosphdre im Stadtrat ist
unter seiner Leitung geprdgt von Offenheit
und einer sachlichen Diskussionskultur. ,Es
geht schliefllich darum, die beste Losung fiir
Germering zu finden - nicht um personliche
Eitelkeiten.”



Bei der Biirgerinnen- und Biirger-Versamm-
lung im November 2019 stellt Andreas Haas
alle relevanten Themen des Jahres vor und
geht detailreich auf Inhalte ein. Danach be-
antwortet er geduldig alle Fragen iiber den
Umbau des Volksfestplatzes, Germerings
gute Wirtschaftssituation oder den Larm-
schutz an der A96 bis hin zu den Planun-
gen am Kreuzlinger Feld und nimmt neue
Anliegen mit ins Rathaus. Unverhofft be-
kommt er bei dieser Gelegenheit auch Riick-
meldung von Biirgerinnen und Biirgern.
»,Ich merke, wie wichtig dem Oberbiirger-
meister die Transparenz seiner politischen
Arbeit und das Erkldaren von Entscheidun-
gen ist“, sagt eine Biirgerin, die seit vielen
Jahrzehnten im Stadtteil Unterpfaffenhofen
lebt. Ein aus dem Norden Deutschlands zu-
gezogener Neubiirger mischt sich in das Ge-
sprich und meint, Haas unterscheide sich

Seine Selbstverstandlichkeit: Offenheit und Transparenz

wohltuend von anderen Kommunalpoliti-
kern, denn ,indem er seine Amtsleiter aus
der Verwaltung in die Beantwortung von
Fragen einbezieht, zeigt er vor versammel-
tem Publikum eine wichtige Eigenschaft: Er
vertraut auf die Empfehlungen seiner Fach-
leute und durchdenkt seine Entscheidungen
als Oberbiirgermeister griindlich.”

Die Verwaltungs- und Personalfiihrung
liegt Andreas Haas am Herzen: ,In der ge-
samten Verwaltung arbeiten Menschen, auf
die Verlass ist und die ihr Bestes geben wol-
len und geben. Den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern gebe ich Wertschitzung und
fordere aber auch viel. Ich habe Vertrauen
in die Fachlichkeit meiner Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter.” Dazu gehort fiir An-
dreas Haas auch, dass die Verwaltung sich
als Dienstleisterin fiir die Biirgerinnen und
Biirger versteht.
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Sein Handeln: empathisch und verlasslich

Die Vielfalt an Themen und die Vielfaltig-
keit der Menschen, denen er im beruflichen
Alltag begegnet, bereichern Andreas Haas
und so manche Herausforderung lasst ihn
zur Hochstform auflaufen. Zusammenar-
beit und Begegnung mit Biirgerinnen und
Biirgern jeden Alters, mit den Verantwortli-
chen der Germeringer Wirtschaftsbetriebe,
Vereinen, Kirchen und Institutionen, mit
kommunalen und tiberértlichen Entschei-
dungstrdgern, mit Investoren und Projekt-
interessierten, mit Gasten und Bediirftigen
erfordern Einfiihlungsvermogen und em-
pathisches Fingerspitzengefiihl. Und das
bringt der amtierende Oberbilirgermeister
definitiv in seine Arbeit ein.

In der Auseinandersetzung mit den stadti-
schen und iberregionalen Herausforderun-

gen lasst er nicht locker und beweist Hart-
nackigkeit, Geduld und Verlasslichkeit. Egal
ob es sich dabei um stadtebauliche Themen,
den Ausbau von Kindertagesstdtten und die
Gewinnung von Fachpersonal, die Sanie-
rung und den Ausbau von Schulen, die In-
tegration von Biirgerinnen und Biirgern mit
Migrationshintergrund, um den Umwelt-
schutz inklusive dem Ausbau des OPNVs,
die Schaffung von Wohnraum und Arbeits-
platzen, den weiteren Ausbau der sozia-
len Strukturen oder die Stabilisierung des
stddtischen Haushaltes handelt. Auf And-
reas Haas ist Verlass, er ist zielorientiert und
packt Dinge an. Das hat er in den vergange-
nen 12 Jahren mehrfach bewiesen.

Dazu nur zwei Beispiele:

Die Zahl der Arbeitsplitze in Germering
wadchst stetig - in den letzten 10 Jahren wa-
ren es liber 1.700 Stellen, die im Stadtgebiet
entstanden sind. ,Die Menschen konnen

vor Ort arbeiten und miissen nicht pendeln”

freut sich Haas. Dazu passt auch die Ent-

wicklung des sogenannten Handwerkerhofs

zwischen B2 und Augsburger Strafle: ortsan-
sdssige und neue Firmen konnten expandie-
ren und sich einen guten Standort sichern.
Im Gegenzug entstanden neue qualifizierte

Arbeitsplitze.

,WIir haben in den vergangenen Jahren viele
unterschiedliche Projekte angeschoben, die
als Maflnahmen gegen den Klimawandel
dienen"“, so der Oberbiirgermeister.

Neben vielen weiteren Punkten - die in
der ,groflen Bilanztour” nachzulesen sind
- nennt er hierzu die kontinuierliche Er-

weiterung des Bus-Angebots, die sukzessive

energetische Sanierung der stdadtischen Ge-

bdude, die Anstrengungen hin zur fahrrad-

freundlichen Stadt, den Beschluss zum Auf-

bau von Mobilitdtsstationen...




Sein soziales Leben: miteinander vernetzt

Sowohl der Oberbiirgermeister als auch der
Privatmensch Haas liebt das dichte Netz-
werk an Vereinen und ehrenamtlichen In-
itiativen in Germering: ,Sie alle machen
aus einem Nebeneinander ein Miteinander.
So ist echte Identifikation mit Germering
fiir alle moéglich!“. Und so geht er nicht nur
als Oberbiirgermeister zu Jubilden und fiir
Gruflworte auf Veranstaltungen, sondern
auch als Privatmann besucht und geniefit
er zusammen mit seiner Frau Petra die viel-
faltigen Angebote - vom traditionellen Mai-
baumaufstellen iiber die Jahreskonzerte bis
hin zu ,,Germering feiert!".

,Pragmatische Losungsfindung, konstrukti-
ve Auseinandersetzung, Fairness und unauf-
geregte Politik - das ist meine Vorstellung
von gemeinsamer Arbeit fiir ein Germering,
in dem sich die Menschen wohlfiihlen!”

Es ist fast tiberfliissig, zu fragen, welche Zie-
le er noch hat, wenn Andreas Haas als Ober-
biirgermeister bestdtigt wird. Fiir ihn liegen
sie alle auf der Hand und auf neue Anfor-
derungen freut er sich. Seine Ziele und das
Wahlprogramm der CSU finden Sie auf den
kommenden Seiten.
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Sein Motto: ,Miteinander GerMEHRing machen”

,Wir gehen mit dem Motto ,Miteinander
GerMEHRing machen’ in den Wahlkampf.
Da steckt alles drin: Wir wollen Themen an-
schieben, voranbringen und Ergebnisse er-
reichen fiir die Germeringerinnen und Ger-
meringer. Auf breiter Basis, in Augenhohe
und in vertrauensvoller Kooperation. Das ist
mein Wunsch. So bringt kommunale Politik
die besten Ergebnisse und dann bleibt Ger-
mering eine lebendige, lebens- und liebens-
werte Stadt fiir Jung und Alt", sagt eben ein
Oberbiirgermeister mit Leib und Seele...




CSU-Stadtratsfraktion

Ein starkes Team im Dialog mit den Menschen
unserer Stadt, Vereinen und Organisationen

Die CSU Fraktion ist das Team, das gemeinsam mit Oberbiirgermeister
Andreas Haas in den vergangenen Jahren eine Vielzahl an Projekten
flir Germering angeschoben hat. Eine wichtige Grundlage: Viele gute
Ideen entstehen im Dialog vor Ort.

Die Arbeit der Stadtritin-
nen und Stadtrdte findet oft-
mals abseits der offentlichen
Wahrnehmung und in vie-
len Sitzungen statt - seien
es die internen Fraktionssit-
zungen oder die Sitzungen
der Fachausschiisse, wo die
Entscheidungen im Stadt-
ratsplenum vorbereitet wer-
den. Ein Blick zuriick auf die
vergangenen sechs Jahre seit
der letzten Kommunalwahl
zeigt, dass viele gute Ideen
nur dann entstehen konnen,
wenn man sich im Stadtge-
schehen trifft, miteinander
ins Gesprach kommt und den

Menschen vor Ort zuhort.
Deswegen hat die CSU Frak-
tion neben der Teilnahme an
rund 250 offiziellen Stadt-
rats- und Ausschusssitzungen
auch rund 150 Dialog-Termi-
ne durchgefithrt: Das sind
Treffen mit den Germeringer
Vereinen, Organisationen
und stddtischen Einrichtun-
gen sowie mit Blrgerinnen
und Biirgern, die konkrete
Anliegen haben. Auch die
monatliche Sprechstunde der
Fraktion bietet hierfiir eine
gute Gelegenheit. Daneben
haben unsere 21 Stadtratin-
nen und Stadtrdte an unzdh-

ligen lokalen Veranstaltun-
gen teilgenommen - Feste,
Jubilden oder sonstige gesell-
schaftliche, soziale, sportli-
che und kulturelle Anldsse.
Unsere 7 Referenten bringen
sich zudem in ihren jeweili-
gen Fachbereichen mit Wis-
sen und groflem Engagement
ein und stehen in stindigem
Kontakt mit der Verwaltung
und den Verantwortungstra-
gern.

Manuela Kreuzmair, die Vor-
sitzende der CSU-Fraktion
sagt: , Ich bin iiberzeugt, dass
man im Stadtrat dann gute
und richtige Entscheidungen



fiir Germering treffen
kann, wenn man weifs,
was gut lduft und bewahrt
werden sollte. Gleichzeitig
muss man sehen, wo auch
mal der Schuh driickt und
was Verdnderung bedarf.
Wichtig dabei: Kompro-
misse suchen und allen
Betroffenen zuhéren. Ent-
scheidungen und Verfah-
ren miissen transparent
sein und die Btirgerinnen
und Biirger miissen dabei
mitgenommen  werden.
Wir treffen bei Terminen
und Veranstaltungen vie-
le Menschen und suchen
auch proaktiv das Ge-
spréich zu Themen, die wir
anpacken wollen. Ich bin
der Meinung, dass es uns
auf diese Weise gut gelun-
gen ist, in den vergange-
nen sechs Jahren mebhr fiir
Germering zu machen!"
Dabei lebt die CSU-Frak-
tion von einer guten Mi-
schung aus Jiingeren und
Erfahrenen, aus Frauen
und Mdnnern, aus unter-
schiedlichen Berufen oder
verschiedenen Vereinen.
Deshalb bieten wir mit
unseren Kandidatinnen
und Kandidaten fiir die
anstehende Stadtrats-
wahl wieder einen ausge-
wogenen Querschnitt der
Stadtgesellschaft.

Leider haben sich aber
auch einige aktive Frak-
tionsmitglieder, die sich
teilweise seit Jahrzehnten
ehrenamtlich im Stadtrat
engagieren, entschlossen,
nicht erneut zu kandidie-
ren:

Ingrid Fiitterer ist seit
2014 im Stadtrat und
setzt sich seitdem insbe-
sondere im Rechnungs-
prifungsausschuss  fir
Germering ein.

Eduard Sammiller ist seit
November 2012 Stadtrat.
Davor war er Vorsitzender
des Umweltbeirates. Die-
se Expertise bringt er im
Ausschuss fiir Umwelt-,
Planung und Bau ein.
Emil Schneider ist unser
Finanzexperte und seit
Madrz 2012 im Stadtrat.
Mit seinem Wissen und
Konnen bereichert er die
Diskussionen im Haupt-
und im Werkausschuss.
Gaby Off-Nesselhauf,
die zugleich unsere ort-
liche Bezirksrdtin ist, ist
seit Mai 2002 im Germe-
ringer Stadtrat und hat
in dieser Zeit eine grofle
Menge an Ideen und In-
itiativen = vorangebracht.
Sie war unter anderem
viele Jahre Referentin fiir
Frauen- und Familienfra-
gen und in verschiedens-
ten Ausschiissen tdtig.

Eleonore Croniger kam
im Mai 1997 in den Stadt-
rat - also nun vor 22 Jah-
ren. Sie war viele Jahre
Jugendreferentin und ist

amtierende  Referentin
fir Frauen- und Fami-
lienfragen.

Albert Metz ist ein Jahr
langer Mitglied des Stadt-
rats, ndmlich 23 Jahre.
Fiir die CSU war und ist
er als langjahriger Refe-
rent flir Gewerbewesen
vor allem der Experte flir
die lokale Wirtschaft!
Paul Wunderl ist seit un-
glaublichen 35 Jahren -
genauer seit 1984 - Mit-
glied im Stadtrat. Eine
Aufzdahlung seine Ver-
dienste fiir Germering
ist an dieser Stelle kaum
moglich. Besonders ist
jedoch sein Wirken als
langjdhriger Referent fiir
Feuerwehren und Katas-
trophenschutz oder seine
Tdtigkeit in Ausschiissen
wie dem Umwelt- Pla-
nungs- und Bau- sowie
dem Hauptausschuss zu
erwahnen.

Wir sagen diesen sieben
verdienten Stadtratin-
nen und Stadtraten herz-
lichen Dank fiir Euren
Einsatz und fiir viele
erfolgreich umgesetzte
Projekte fiir Germering.
Danke, dass Ihr uns und
unsere Kandidaten auch
jetzt unterstitzt.

Ingrid Fiitterer

Eduard Sammiller

Emil Schneider

Gaby Off-Nesselhauf

Eleonore Croniger

Albert Metz

Paul Wunderl
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... fiir eine lebendige, lebenswerte Stadt

Ein Ort ist so lebendig, wie seine Innenstadt belebt ist. Deswegen
hat die CSU die Schaffung eines Stadtmarketings von Anfang an
unterstiitzt. Seit 2014 konnten viele Impulse zur Belebung unse-
res Zentrums und des Wirtschaftsstandorts Germering gegeben
und professionell in die Tat umgesetzt werden. Der Ideen- und
Gestaltungswettbewerb im Umgriff Bahnhof und Stadthalle hat
Perspektiven fiir die Starkung des lokalen Einzelhandels aufge-
zeigt. Dank der guten Infrastruktur ist unsere Stadt eine lebens-
werte Kommune mit vielfdltigen Angeboten.

... fiir eine familienfreundliche Stadt

Wir wollen, dass Germering eine familienfreundliche Stadt ist.
Gute Angebote fiir Klein und Grof} sowie Alt und Jung sind hier-
fiir Voraussetzung. Deshalb haben wir uns neben der Férderung
von diversen Angeboten fiir Kinder und Familien beispielswei-
se auch dafiir eingesetzt, dass Spielpldtze saniert wurden und es
neue ,coole” Orte zum Spielen und Toben wie den Jugendspiel-
platz in Harthaus, den Skatepark oder den Pumptrack gibt. Am
Abenteuerspielplatz entsteht ein neues modernes Spielhaus fiir
rund 2,5 Millionen in nachhaltiger Holzbauweise.

... fiir gute Kinderbetreuung

Kinder sind unsere Zukunft. Bei einem stetig steigenden Bedarf
an Kinderbetreuungseinrichtungen sind jdhrliche Ausgaben in
mehrfacher Millionenhohe fiir den Bau, die Modernisierung und
den Unterhalt sowie den Betrieb von KiTas deshalb gut investier-
tes Geld. Als CSU setzen wir uns seit Jahren fiir eine Ausweitung
des Platzangebotes bei Krippen, Kindergdrten, Horten und der
Mittagsbetreuung an den Schulen ein. Neue Einrichtungen sind
im Entstehen. Im Stadtrat haben wir zudem Mafinahmen zur
Personalgewinnung und Personalsicherung vorangebracht.

... fiir moderne, bedarfsgerechte Schulen

Gute Bildung fingt mit den richtigen Rahmenbedingungen an.

Deshalb hat die CSU-Fraktion bei den Budget- und Haushaltspla-
nungen stets darauf geachtet, dass weiter in die Sanierung und
Modernisierung sowie den nachhaltigen Ausbau unserer Grund-
und Mittelschulen investiert wird. Allein in den Umbau der Wit-
telsbacher- und der Theresenschule flieflen iiber 35 Millionen.
Nach der abgeschlossenen Generalsanierung der Kerschensteiner-
Schule geht es jetzt an deren Erweiterung. An allen Schulen trei-
ben wir die Digitalisierung voran.

... fiir eine fahrradfreundliche Stadt
Der CSU-Antrag im Jahr 2012 war der Startschuss, Germering
zur , fahrradfreundlichen Kommune“ zu machen. Gemeinsam
mit der Verwaltung streben wir seither an, den Radverkehr in
Germering auszubauen und zu optimieren. Der ,Runde Tisch
Radverkehr” liefert hierfiir wichtige Impulse. Die erste Fahr-
radstrafle wurde durch uns beantragt. Neue Radwege sind in
der Umsetzung. Das Radwegenetz ist heute besser beschildert.

Im Stadtgebiet wurden an vielen Stellen neue Abstellanlagen
errichtet und bestehende modernisiert.

10

... fiir unsere Umwelt
Wadhrend andere von Umweltschutz und Nachhaltigkeit nur re-
den, hat Germering unter OB Haas ldngst Mafinahmen fiir mehr

Okologie und einen verantwortungsbewussten Umgang mit der
Natur und unserer Heimat ergriffen: Blithwiesen, Ausbau der
Fernwdrme, Umstellung der stddtischen Beleuchtung auf LED,
Photovoltaik auf offentlichen Gebduden, stetige Umriistung auf
E-Fahrzeuge sowie Schaffung von Ladestationen und E-Carsha-
ring im Stadtgebiet - das sind nur einige Beispiele, wofiir sich
auch die CSU im Stadtrat eingesetzt hat.

... fiir einen besseren OPNV

Wir als CSU sind der Auffassung, dass sich die verkehrliche Situ-
ation in Germering sowie im Grofiraum Miinchen nur iiber eine
Attraktivititssteigerung des OPNV-Angebots verbessern lisst.
Deshalb wurde die neue innerstddtische Buslinie 858 geschaffen.
Bei allen Bussen gibt es erweiterte Betriebszeiten und verbesserte
Linienfithrungen. Mit dem Bus 260 gelangt man jetzt direkt zur
U3 nach Fiirstenried West. Unsere Forderung nach einer Verldn-
gerung der U5 bis nach Germering wurde in den Regionalplan
aufgenommen. Mobilitdtsstationen sind in Planung.

GerMEHRIng erfahren:
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Oberbiirgermeister Andreas
Haas und die CSU Stadtrats-
fraktion haben in den letz-
ten Jahren MEHR gemacht.
In allen Bereichen des stadti-
schen Lebens haben sie The-
men aufgegriffen und Kon-
kretes fiir die Biirgerinnen
und Biirger angestofien und
in die Tat umgesetzt. Diese
erfolgreiche Bilanz wurde
schon im Sommer letzten
Jahres ,erlebbar”. Auf der
Webseite  gerMEHRing.de
hat die CSU ein virtuelles
Gewinnspiel unter dem Na-
men ,Die grofle Bilanztour"
gestartet: Auf dem Stadtplan
von Germering erscheinen
an den Orten, wo mehr fir
Germering gemacht wurde,
kleine Fdhnchen (,Pins"),
die angeklickt werden kon-
nen, um Naheres hierzu zu
erfahren.

Auch wenn die Preise fir
das Gewinnspiel schon
wdhrend des Marktsonn-
tags am 13.10.2019 aus-
gelost wurden, ist die Bi-
lanztour weiterhin online.
Haben auch Sie schon mal
nachgeschaut?

... fiir Gewerbe, Handwerk und Wirtschaft

Leben und Arbeiten in Germering zu ermoglichen, das ist unser
Ziel. Wir wollen deshalb eine gesunde Mischung aus Dienstleis-
tungs-, Handwerks- und Gewerbebetrieben am Ort, die vielfdltige
Arbeitsplitze bieten. Als CSU sind wir stolz auf die hiesigen Fir-
men und machen uns dafiir stark, dass auch die Wirtschaft gute
Rahmenbedingungen vorfindet. Durch die Schaffung des Hand-
werkerhofs konnte dem Raum- und Entwicklungsbedarf vieler
einheimischer Betriebe bereits Rechnung getragen werden. Die
Entwicklung des ,Germeringer Nordens" geht voran.

... fitr Kultur, Sport und Erholung ... fiir ein gutes soziales Miteinander

Germering ist bekannt fiir sein abwechslungsreiches Freizeit- und Wissen, wo der Schuh driickt, das ist wichtig. Deshalb haben wir
Sportangebot. Als CSU danken wir den vielen Ehrenamtlichen in nicht nur eine umfangreiche ,Quartiersbezogene Biirgerbefra-
Vereinen, Verbanden und Initiativen, die dies durch ihr Tun tiber- gung 60+" initiiert, sondern auch die Schaffung eines Familien-
haupt erst ermoglichen. Die finanzielle Férderung und Unterstiit- stlitzpunktes beantragt. Ferner haben wir uns dafiir eingesetzt,
zung dieser vielfdltigen Aktivititen mit stadtischen Mitteln war dass ein ,Gesamtkonzept Barrierefreiheit” erstellt wird. Unter-
uns deshalb auch in den letzten Jahren ein besonderes Anliegen. stiitzt wurde die Schaffung einer Stelle , Fachkraft fiir Integration”
Dartiber hinaus haben wir dafiir gesorgt, dass es in unserer Stadt sowie der Ausbau des ,Zenja“ als dem Ort, an dem soziale Belange
auch weiterhin geniigend Raum fiir Kultur, Brauchtum und Tra- in Germering eine Heimat haben.

dition sowie fiir Sport und Erholung gibt.

gerMEHRIing.de/bilanztour

11
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Stadtentwicklung
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Miteinander GerMEHRing machen

Fiir ein lebens- und liebenswertes Germering!

Politik lebt vom Gestalten, vom Machen. Oberbiirgermeister
Andreas Haas und sein Team sind bereit, auch in Zukunft mit Ihnen,
den Biirgerinnen und Biirgern, gemeinsam Germering zu gestalten.
Wir wollen alles tun, was gut fiir Germering ist, und mit Thnen MEHR
machen - miteinander GerMEHRing machen.

Das sind unsere Ideen, Vorhaben und Ziele fiir die nachsten Jahre:

Unsere Stadt wird und soll
sich weiterentwickeln. Den
Stadtentwicklungsprozess
haben wir schon vor Jahren
angestofien und kontinuier-
lich mit den Biirgerinnen
und Bilirgern erfolgreich
weitergefiihrt. Wir spliren
alle, dass sich unsere Re-
gion und unsere Umwelt so
schnell verdndern wie nie
zuvor. Bedenken und Angs-
te vor einem allzu rasanten
Wandel nehmen wir ernst.

Deshalb werden wir...

Wir sehen aber auch die
Chancen fiir eine gute Zu-
kunft unserer Stadt und die
Menschen, die hier leben.
Umso wichtiger ist es, iiber
diese Prozesse zu informie-
ren und den Zusammenhalt
in der Stadtgesellschaft zu
starken, damit sich die Biir-
gerinnen und Biirger weiter-
hin mit ,ihrem"“ Germering
identifizieren.

Ein Mehr an Stadtentwick-
lung bedeutet fiir uns nicht

ein Schneller, Hoher, Wei-
ter, sondern ein Gestalten
mit Augenmaf.

Wir stehen fiir eine nach-
haltige Verbesserung der
Lebensqualitit unserer
Bilirgerinnen und Biirger.
Transparenz bei der Ent-
scheidungsfindung und im
Verfahren sowie der Dialog
sind uns wichtig.

den Flachennutzungsplan tiberarbeiten und das Gesamtkonzept fiir die weitere Entwick-
lung Germerings mit Blick auf Demografie, Arbeitspldtze, Versorgung, soziale Einrichtun-
gen, Grunflachen, Landschafts- und Klimaschutz, Wirtschaft und Verkehr aktualisieren
und fortschreiben;

Okonomie und Okologie in einen verniinftigen Ausgleich bringen;
mit den zur Verfligung stehenden Flachen weiterhin verantwortungsbewusst umgehen -

fiir uns gilt: Flachensparende Innenentwicklung mit Augenmaf vor Neuausweisungen im
Aufienbereich;
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e uns dafiir einsetzen, dass neuer Wohnraum entstehen kann - auch zukiinftig sollen Men-
schen mit kleinen und mittleren Einkommen, Normalverdiener und Einheimische in Ger-
mering gut leben kénnen; dies wollen wir erreichen z.B. durch geférderten Wohnungsbau,
Bedienstetenwohnungen und die Zusammenarbeit mit unseren Nachbargemeinden und
dem Landkreis in der neu gegriindeten Wohnungsbaugesellschaft;

e die interkommunale Zusammenarbeit mit den Nachbarkommunen und insbesondere der
Landeshauptstadt Miinchen weiter vertiefen - das Gesprdach und ein ,Blick iiber den Teller-
rand” hinaus sind gut und wichtig, um auf Augenhohe die Interessen unserer Stadt in den
Bereichen Siedlungsentwicklung, Wirtschaft, Umwelt und Verkehr wahrzunehmen - dies
gilt in besonderem Mafle in Bezug auf die Auswirkungen der Bebauung von Freiham auf
unsere Stadt und ihre Einrichtungen;

e die Aufenthaltsqualitdt in der gesamten Stadt weiter verbessern, z.B. durch die Aufwer-
tung und Schaffung von stddtischen Griinanlagen und Parks, Neugestaltung des Volksfest-
platzes sowie Belebung unserer Innenstadt mit mehr naturnahen Freirdaumen fiir Freizeit
und Erholung;

e die Aktion ,Sauberes Germering" ausweiten, um die Aufenthaltsqualitat und das Erschei-
nungsbild unserer Stadt weiter aufzuwerten,;

e unsere ortliche Wirtschaft auch kiinftig unterstiitzen - ein stabiles, vielfdltiges Gewerbe
vor Ort schafft nicht nur Arbeits- und Ausbildungspldtze und sorgt fiir Steuereinnahmen;
der Einzelhandel belebt die Innenstadt, pragt das Stadtbild und sorgt fiir wohnortnahe
Einkaufsmoglichkeiten.

Wirtschaft und Finanzen

Germering ist ein attrakti-
ver, lebendiger, zukunftsori-
entierter Wirtschaftsstand-
ort. Wir sind ein verlasslicher
Partner der Wirtschaft und
wollen die ortlichen Unter-
nehmen weiterhin stiarken.
Die erfolgreiche Zusammen-
arbeit mit dem Wirtschafts-
verband setzen wir fort. Ein
gesunder Mittelstand, ein
lebendiger und vielfdltiger

Einzelhandel, florierende
Gewerbe- und Handwerks-
betriebe sowie gute Dienst-
leistungsangebote schaffen
wohnortnahe, familien- und
umweltfreundliche Arbeits-
und Ausbildungsplatze, re-
duzieren Pendlerstrome und
sorgen auch fiir eine best-
mogliche Versorgung der
Bevolkerung.

Steuereinnahmen leisten

einen wichtigen Beitrag zu
einem soliden stddtischen
Haushalt und ermdglichen
so Investitionen in die viel-
faltige Infrastruktur unse-
rer Stadt.

13
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Verkehr und Mobilitat
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Deshalb werden wir...

weiterhin Voraussetzungen schaffen, dass hiesige Betriebe am Standort Germering
bleiben und sich bedarfsgerecht weiterentwickeln koénnen, z.B. Weiterentwicklung
Handwerkerhof, Germeringer Norden und Industriestrafle;

unserer Landwirte, gerade im Bereich der Selbst- und Direktvermarktung, untersttit-
zen, um so die Versorgung der Bevolkerung mit guten regionalen und saisonalen Pro-
dukten sicher zu stellen - so tragen wir zugleich dazu bei, dass die landwirtschaftli-
chen Betriebe in Germering bestehen konnen;

Rahmenbedingungen schaffen, damit sich neue Unternehmen ansiedeln und moder-
ne Arbeitswelten, auch fiir kleine und lokale Unternehmen, mit neuen Arbeitsplitzen
flir unsere Biirgerinnen und Biirger entstehen konnen (z.B. ,CoWorkingSpaces");

die technischen Rahmenbedingungen voranbringen - die Chancen der Digitalisierung
wollen wir auch in und fiir Germering genutzt sehen;

jungen, innovativen Unternehmen einen Raum bieten und eine StartUp-Szene in Ger-
mering schaffen, z.B. Ansiedlung eines Griinderzentrums am Kasernen-Gelande, Aus-
lobung eines , StartUp-Preises” im Rahmen des Wirtschaftsempfangs;

uns dafiir einsetzen, dass das Biiro flir Standortforderung als zentrale Anlaufstelle der
Stadt fiir Unternehmer bestehen bleibt und personell sowie finanziell weiterhin gut
ausgestattet ist;

die vielfaltigen Aktivitaten des Wirtschaftsverbands konsequent fordern - die Attrak-
tivitdt des Wirtschaftsstandorts Germering und das gute Image der Stadt liegen uns
am Herzen;

auch kiinftig darauf achten, dass mit den Finanzen der Stadt sorgfiltig, vorausschau-
end und verantwortungsvoll umgegangen wird, damit die Handlungsfahigkeit auch
fiir die zukiinftigen Generationen nachhaltig gesichert bleibt.

Wir sehen, dass der Verkehr
in der Region und unserer
Stadt in den letzten Jahren
stark angestiegen ist. Die
S-Bahnen sind berfiillt,
die Autobahnen und Stra-
f3en stoflen an ihre Kapazi-
tatsgrenzen. Die Stadt hat
neben einer Demografie-
studie auch eine umfangrei-

che Seniorenbefragung und
ein Konzept Barrierefrei-
heit erarbeitet. Dies kann
Grundlage fiir die ndchsten
praktischen Schritte zur
Verbesserung auch des Ver-
kehrs und der Mobilitit in
unserer Stadt sein.

Darauf basierend streben
wir - auch in interkommu-

naler Zusammenarbeit - ein
umfassendes  integratives
Verkehrskonzept an, das
moglichst allen Verkehrs-
teilnehmern gerecht wird
und alternative, miteinan-
der intelligent verzahnte
Mobilitdtsangebote bereit-
halt.
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Deshalb werden wir...

e ein ebenso innovatives wie nachhaltiges Konzept erarbgiten, das neben den Bediirfnissen
des Individualverkehrs verstarkt auch die Belange des OPNV in den Fokus riickt - hierbei
zahlt fliir uns ein ,,Miteinander aller Verkehrsteilnehmer*;

e gemeinsam mit den Schulen, Schiilerinnen und Schiilern und Eltern Mafinahmen zur Er-
hoéhung der Schulwegsicherheit entwickeln;

e weitere Ideen fiir eine fahrradfreundliche Stadt umsetzen, um den taglichen Gebrauch des
Fahrrades als umweltfreundliches Verkehrsmittel zu unterstiitzen (z.B. Erstellung eines
gesamtstddtischen Radverkehrskonzeptes, bessere Beschilderung der innerortlichen Rad-
wegebeziehungen, Ausweisung weiterer Fahrradstrafien, Ausbau des Radroutennetzes,
Radschnellweg in die Miinchner Innenstadt, Verbesserung der Fahrradabstellmoglichkei-
ten):

e die konsequente Schaffung von Mobilitdtsstation unterstiitzen, so dass Verkehrsteilnehmer
an der S-Bahn oder an Bushaltestellen bequem und flexibel auf umweltfreundliche Leih-
rdder oder Leihautos umsteigen konnen;

e ein Forderprogramm auflegen und die Biirgerinnen und Biirger Uiber bestehende Forder-
moglichkeiten informieren, um den Kauf von eBikes, ePedelecs, Lastenfahrradern und Las-
tenanhangern zu unterstiitzen;

e das E-Car-Sharing und den Ausbau von E-Ladestationen weiter voranbringen;

e die Moglichkeiten eines Parkraum-Managements priifen;

e den Zustand unserer Straflen mit Blick auf alle Verkehrsteilnehmer verbessern und hierfiir
eine Prioritdtenliste erarbeiten, um die Finanzierung der hohen Kosten trotz Abschaffung
der Straflenausbaubeitrdge sicherzustellen;

e das Bus-Angebot weiter ausbauen (z.B. Weiterfithrung der Buslinien bis Freiham und Pa-
sing, Erschlieffung Harthaus);

e uns fiir den Erhalt und die Erweiterung der Taktverstarker bei der S8 stark machen,;

e weiterhin auf einen direkten U-Bahnanschluss als generationsiibergreifendes Projekt im
Rahmen des MVV drdangen.
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Umwelt, Okologie und
Landwirtschaft
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Unsere Parkanlagen, Wal-
der, Bliihstreifen und die
straflenbegleitenden  Wie-
sen, Biische und Bdume
schaffen ein attraktives und
gesundes Wohnumfeld, sie
sind die ,griine Lunge" Ger-
merings.

Diese Fldachen bieten =zu-
gleich wertvolle Lebens-
raume fiir unterschiedliche
Tier- und Pflanzenarten
(Biodiversitat). In den ver-

gangenen Jahren hat die
Stadt schon Vieles auf den
Weg gebracht und umge-
setzt - Okologie und Okono-
mie in unserer Stadt sind fiir
uns keine Gegensatze. Auch
unsere Landwirte sind sich
ihrer Verantwortung fiir un-
sere Kulturlandschaft und
die Qualitdt unseres Trink-
wassers bewusst.

Diese 0©kologische Vielfalt,
der Schutz unserer Umwelt

und die Bewahrung der
Schopfung auch fiir kom-
mende Generationen liegen
uns besonders am Herzen.
Symbolpolitik fiihrt nicht
weiter. Wir wollen dort an-
setzen, wo die Hebelwir-
kung am grofiten ist. Hierzu
bedarf es eines planvollen
Vorgehens.

Fiir uns gilt: Klimaschutz ist
eine Aufgabe, die jeden an-
geht.

Deshalb werden wir...

konsequent den Weg weiter beschreiten, Germering zur klimaneutralen Kommune zu ma-
chen - ndchster Schritt hierfiir ist die Erarbeitung eines Energienutzungsplans zur Erfas-
sung der energetischen Ausgangssituation in ganz Germering, zur Hebung von Potentialen
zur Energieeinsparung, Energieeffizienz und zur nachhaltigen Energieerzeugung;

die Stadtwerke im Bereich der umweltschonenden Warmeversorgung vor Ort zukunfts-
sicher aufstellen und das stadtische Fernwarmenetz ausbauen;

im Rahmen der Erarbeitung eines integrativen Mobilitdtskonzeptes (siehe Verkehr und
Mobilitdat) Moglichkeiten zur Senkung der Schadstoff- und Umweltbelastung priifen;

stddtische Fahrzeuge und in Zusammenarbeit mit dem Landkreis auch die Fahrzeuge des
OPNYV auf alternative Antriebe umstellen;

die energieeffiziente, intelligente Beleuchtung unserer Strafien und Plitze konsequent fort-
fihren;

die Stelle eines stadtischen , Energie- und Klimabeauftragten” als Koordinator einrichten
und wie bisher bei Umweltangelegenheiten auch Anregungen des Umweltbeirats aufgrei-
fen;

auch eine Photovoltaikanlage auf der Galerie der A96 zur 6kologischen Stromversorgung
von (stadtischen) Einrichtungen installieren;

ein Programm fiir , 1000 neue Baume in Germering" auflegen;

neben dem von uns erfolgreich initiierten Projekt , Griine Allee Landsberger Strafie” auch
eine ,Griine Allee Augsburger Strafie” umsetzen;
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o weitere stadtische Freifldachen fiir Streuobstwiesen mit ihrer Artenvielfalt zur Verfiigung
stellen, in Zusammenarbeit mit dem oOrtlichen Imkerverein einen Bienenlehrstand errich-
ten und einen Walderlebnispfad anlegen - damit Jung und Alt die Natur direkt ,begreifen”
konnen;

e den bereits erfolgreich begonnenen Waldumbau im Stadtwald weiter vorantreiben und
Fordermoglichkeiten auch fiir private Waldbesitzer priifen - unser Ziel ist eine Stabilisie-
rung des Waldes, damit er als Erholungs- und Nutzwald zukunftsfest ist;

e das Straflenbegleitgriin weiter aufwerten und zu Bliihstreifen und Blithwiesen umgestal-
ten sowie unsere Parkanlagen naturnah tiberarbeiten und aufwerten,;

e wo sinnvoll und moglich, versiegelte Flachen renaturieren und attraktiv bepflanzen - wir
wollen zudem Konzepte entwickeln, um Steinwiisten in Vorgdrten zukiinftig zu verhin-
dern, und informieren, wie sich Garten naturnah und tierfreundlich gestalten lassen;

e weiterhin auf freiwillige Vereinbarungen mit den Landwirten zum Schutz unseres guten
Trinkwassers setzen;

e dafiir sorgen, dass die stadtischen Kiichen fiir unser Schulen und Kinderbetreuungsein-
richtungen noch mehr gesunde regionale und saisonale Lebensmittel verarbeiten und an-
bieten - gutes Essen tragt nicht nur dazu bei, dass Kinder fit durch Tag gehen, es pragt die
Esskultur, die Wertschatzung fiir Lebensmittel und das Erndhrungsverhalten.

Ehrenamt, Freizeit und
Sport

Ehrenamtliches Engage- Kreuzes, der Wasserwacht Lage, seiner Infrastruktur

ment macht unsere Stadt
lebens- und liebenswert. Es
bringt Menschen zusammen
und ist zugleich Garant fiir
das vielfdltige Angebot im
sozialen, kirchlichen, kul-
turellen, sportlichen, wirt-
schaftlichen und politischen
Leben. Auch im Bereich der
Sicherheit geht es nicht ohne
die vielen Aktiven unserer
Feuerwehren, des Roten

und des THW. Die ehren-
amtlich Tatigen iberneh-
men Verantwortung und
sind Vorbilder fiir andere.
Sie verdienen daher unser
aller Respekt, Anerkennung
und Unterstiitzung!

Die Verbesserung der Le-
bensqualitdt unserer Biirge-
rinnen und Biirger ist uns
ein zentrales Anliegen. Ger-
mering hat aufgrund seiner

und der vielen Vereine einen
hohen Freizeitwert, den es
zu erhalten gilt. Daher wol-
len wir die Forderung der
Vereine und Institutionen
konsequent fortsetzen und
dafiir sorgen, dass unsere
Freizeit- und Sportstdtten
bedarfsgerecht modernisiert
und ausgebaut werden.

17
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Soziales, Pflege und
gelebtes Miteinander

18

Deshalb werden wir...

unsere Feuerwachen den gestiegenen Anforderungen und Aufgaben anpassen und den mo-
tivierten Einsatzkrdaften auch in Zukunft moderne und bedarfsgerechte Ausriistung zur
Seite stellen;

das Freibad modernisieren und uns hierbei dafiir einsetzen, dass sein Charakter mit den
grofizligigen, attraktiven Liege- und Rasenflichen und dem Baumbestand als natiirlichem
Schattenspender sowie die Beckenvielfalt erhalten bleibt - die Erganzung um eine Sauna-
landschaft konnen wir uns vorstellen;

daran festhalten, das Hallenbad um einen Eltern-Kind-Bereich und ein Lehrschwimmbe-
cken zu erweitern;

weiterhin unsere Sportvereine mit ihren vielfdltigen Angeboten férdern und beim Erhalt
und Ausbau der Sportstdtten unterstiitzen;

auf offentlichen Fldachen fiir Jung und Alt weitere Fitness- und Sportmoglichkeiten schaf-
fen;

den Pumptrack und die Skate-Anlage mit Solar-LED-Flutlicht sowie einer mobilen WC-An-
lage ausstatten;

bei der Umgestaltung des Kasernenareals darauf achten, dass auch fiir Sport und Freizeit
ausreichend Fldachen zur Verfiigung stehen,;

die familienfreundlichen Preise der stidtischen Freizeit-, Kultur- und Sporteinrichtungen
beibehalten.

Kinder, JTugend und Familie
stehen bei uns ebenso im Fo-
kus eines verantwortungs-
vollen politischen Handelns
wie unsere Seniorinnen und
Senioren und Menschen mit
Behinderung. Das gelebte
Miteinander und das ,Na-
her am Menschen” sind von
jeher die Kernthemen der
CSU. Daher werden wir uns
auch in den kommenden

Jahren wieder in vielfdltiger
Weise in diesem Aufgaben-
gebiet - generationentiber-
greifend - engagieren. Hier-
zu zdhlt in erster Linie,
solidarisch mit denen zu
sein, die unsere Unterstiit-
zung brauchen. Wir wollen
den Weg, Germering noch
familienfreundlicher zu ma-
chen, konsequent weiterge-
hen. Zudem ist Germering

ein ausgezeichneter Schul-
und Bildungsstandort, das
soll auch weiterhin so blei-
ben. Ebenso wichtig ist uns
die Weiterentwicklung der
medizinischen und pflegeri-
schen Versorgungsstruktu-
ren nach den Bediirfnissen
unserer Biirgerinnen und
Biirger.
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Deshalb werden wir...

die Kinderbetreuung mit unserem Anspruch auf hohe Qualitdt bedarfsgerecht erweitern
und noch flexibler gestalten;

die Tagesbetreuung fiir Kinder in unterschiedlichsten Formen und Tragerschaften fordern
(z.B. Grofttagespflege, ,Leih-Grofieltern”, Tageselternservice, Betriebs-KiTas);

den Schul- und Bildungsstandort Germering weiter starken - der Ausbau, die Sanierung
und die Modernisierung der schulischen Infrastruktur haben Prioritdt;

die Mittags- und Ganztagsbetreuungsangebote an Schulen weiter ausbauen und die bau-
lichen Rahmenbedingungen, wo erforderlich, optimieren;

die Spielpldtze und Freizeitangebote modernisieren und weitere attraktive Pldtze schaffen,
damit Kinder und Jugendliche sich ungestort entfalten kénnen - unsere Stadt soll ,,bespiel-
bar"” sein;

weiter dafiir Sorge tragen, dass unsere Kinder sicher schwimmen lernen kénnen - neben
dem Eltern-Kind-Bereich im Hallenbad werden wir auch ein neues Lehrschwimmbecken
errichten;

das Engagement von Jugendlichen in und fiir Germering weiter unterstiitzen (z.B. im Ju-
gendrat, im Rahmen von Kinder- und JugendversammIlungen);

das Ferienprogramm fortfithren und nach Moglichkeit mit Vereinen und Initiativen noch
ausbauen;

unsere Initiative zur Schaffung eines Mehrgenerationenwohnprojekts umsetzen, Demenz-
Wohngemeinschaften und Wohnraumkonzepte fiir Seniorinnen und Senioren entwickeln;

die Ergebnisse der Studie zur Barrierefreiheit, des Seniorenpolitischen Gesamtkonzepts und
der ,Befragung 60+" sowie des Aktions- und Teilhabeplanes des Landkreises umsetzen;

den barrierefreien Umbau offentlicher Bereiche vorantreiben, um Familien, Menschen mit
Behinderung und Seniorinnen und Senioren die Teilhabe am o6ffentlichen Leben zu er-
leichtern - hierzu zdhlt auch die Berticksichtigung von Anregungen des Teilhabebeirates;

helfen, fiir unsere Seniorinnen und Senioren und fiir Menschen mit Behinderung einen
Service fiir Unterstiitzungen im Alltag und Nachbarschaftshilfen aufzubauen (z.B. Alltags-
begleiter, Fahrdienste, Einkaufshilfen);

die Realisierung eines Hospizes und eines Frauenhauses positiv begleiten;

in engem Austausch mit den drztlichen Leistungserbringern und Pflegeeinrichtungen iiber
das bestehende ortliche Versorgungsangebot sowie nachhaltige Gesundheits- und Praven-
tionsprogramme informieren und das Angebot bedarfsgerecht und gemeinsam mit den
relevanten Akteuren weiterentwickeln;

soziale Projekte unterstiitzen, die sich fiir eine solidarische Stadtgesellschaft einsetzen (z.B.
Germeringer Tafel);

dafiir sorgen, dass die Volkshochschule Germering weiterhin ein vielfaltiges Kursprogramm
fiir alle Biirgerinnen und Biirger anbietet und zugleich ihrem Auftrag als stddtische Ein-
richtung fiir sprachlich-gesellschaftliche Integration gerecht werden kann - der Erwerb der
deutschen Sprache ist die zentrale Grundlage fiir eine gelingende gesellschaftliche Integra-
tion von Biirgerinnen und Biirgern aus dem Ausland.
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Digitalisierung

In der Digitalisierung sehen
wir vor allem Chancen -
Chancen fiir eine noch mo-
dernere, serviceorientierte
und vor allem biirgerfreund-
liche Verwaltung, ein Mehr
an Dialog und Biirgerbe-
teiligung. Dabei sollen sich
die Biirgerinnen und Biirger
darauf verlassen Lkonnen,
dass ihre Daten geschiitzt
und vertraulich behandelt

Deshalb werden wir...

Die

werden.
schen Moglichkeiten sollen
auch genutzt werden, um

technologi-

die stddtische Infrastruk-
tur nachhaltig und effizient
fortzuentwickeln: Germe-
ring soll ,,smarter” werden!
Gleichzeitig wollen wir die
technischen und gesell-
schaftlichen Voraussetzun-
gen schaffen bzw. ausbauen,
um die Menschen ebenso

wie unsere Wirtschaft bei
diesem Prozess zu begleiten
und mitzunehmen.

Dabei gilt: Genauso wichtig
wie die die Moglichkeit zur
digitalen Kommunikation
soll weiterhin der personli-
che, direkte Kontakt mit den
Bilirgerinnen und Biirgern
bleiben!

im Rahmen der Mobilitdts- und Energiekonzepte einen Schwerpunkt auf die Frage legen,
wo digitale Potenziale sinnvoll genutzt werden konnen;

WLAN-HotSpots auf éffentlichen Pldatzen weiter ausbauen;

das Online-Biirgerservice-Portal als Plattform fiir Informationen iiber Aktivitaten der Stadt
und ihrer Gremien und den Abruf von Verwaltungsleistungen noch attraktiver gestalten
und ergdnzen,;

mit einer ,Germering-App" das Service-Angebot der Stadt auch mobil zugdnglich machen;
die ,papierfreie Verwaltung" vorantreiben;

den Schutz der Biirgerdaten auf technisch hohem Niveau sichern;

die Klassenzimmer unserer Schulen bedarfsgerecht mit moderner Technik ausstatten, um

fiir die Schiilerinnen und Schiilern beste Moéglichkeiten fiir ihre Ausbildung und den Start
ins Berufsleben zu gewdhrleisten.

Die in diesem Wahlprogramm formulierten Ideen und Ziele sollen aufzeigen, wie wir MEHR fiir
Germering erreichen wollen. Gerne sind wir bereit, diese Themen mit Thnen zu diskutieren!

Kommunalpolitik ist nicht statisch, sondern ein dynamischer Prozess. Sie ist auch kein Selbst-
zweck, sondern dient den Burgerinnen und Birgern dieser Stadt. Getreu unserem Motto , Mitein-
ander GerMEHRing machen" sind wir daher jederzeit offen fiir Ihre Anregungen und Ideen!




Heimat, Kunst, Kultur,
Brauchtum und Tradition

Heimat ist da, wo man sich
wohlfiihlt. Fest verwurzelt
in der Tradition und unse-
rem Brauchtum sind wir of-
fen fiir Menschen mit unter-
schiedlichen Nationalitdten
und Lkulturellem Hinter-
grund. Kultur entsteht, wo

Menschen sich mit Respekt
begegnen und miteinander
mehr machen.

Bei uns in Germering ist
Kultur vielfadltig, wird von
vielen Vereinen, Initiativen
und Einzelnen getragen, ge-
staltet und gefordert.
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Auch die Kirchen und Glau-
bensgemeinschaften tragen
Vieles dazu bei, dass ortliche
Identitdt und Gemeinschaft
erhalten bleiben und ge-
starkt werden.

Deshalb werden wir...

e weiterhin dafiir eintreten, dass Kunst und Kultur in ihrer gesamten Bandbreite in Germe-
ring eine Heimat haben - von der Kleinkunstbiihne, der Laiengruppe iiber das Rof3stallt-
heater bis hin zur Stadthalle mit ihren bunten und vielfdltigen Programmen,;

e auf Kunst am Bau und an 6ffentlichen Wegen und Plitzen besonderen Wert legen;

e Dbei der Umgestaltung des Kasernenareals darauf achten, dass fiir Kunst- und Kulturschaf-
fende, die Musikschule, Musikgruppen, Orchester und Chore sowie fiir interessierte Biirge-
rinnen und Biirger geeignete Ateliers, Kreativraume und Freifldchen zur Verfiigung stehen;

e daflir sorgen, dass die Stadthalle auch in Zukunft unseren Vereinen Platz bietet und ihnen
ermoglicht - zu glinstigen Konditionen - sich einem breiten Publikum zu prasentieren;
auch der Platz vor der Stadthalle bietet sich fiir weitere Veranstaltungen an;

e uns dafiir stark machen, dass Volkshochschule, Stadtbibliothek und unser Museum ,, Zeit +
Raum"” sich mit ihren vielfdltigen Angeboten weiterentwickeln kénnen und zukunftsfahig
bleiben,;

e uns dafiir einsetzen, dass Brauchtum, Feste und Feiern einen festen Platz in unserem ge-
sellschaftlichen Leben behalten und so dazu beitragen, dass Menschen zusammenkommen
- ehrenamtliches Engagement vom traditionellen Maibaumaufstellen bis hin zu ,Germe-
ring feiert” unterstiitzen wir aus vollem Herzen.

Unsere oOrtliche Gemeinschaft lebt von einer aktiven Biirgerschaft. Zégern Sie also nicht, uns Ihre
Anregungen zu schreiben unter: mehrmachen@gerMEHRing.de

Oder kommen Sie einfach zu einer unserer Veranstaltungen und suchen Sie das direkte Gesprdach

mit uns. Infos zu unseren Veranstaltungen und Aktivitaten finden Sie unter:

www.gerMEHRing.de
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Auch im Landkreis wird gewahlt

Unser Landrat Thomas Karmasin und die
Germeringer Kandidaten in den Kreistag

Schon im letzten Sommer hat die Landkreis-CSU die Weichen fiir die
Kommunalwahlen am 15. Mdrz 2020 gestellt. Vertreterinnen und Vertreter
aus allen Stadten und Gemeinden des Landkreises haben im Rahmen einer
groflen Nominierungsversammlung eine gemeinsame Liste fiir die Kreistags-
wahl bestimmt. Germering ist bestens vertreten.

Aus Germering bewerben
sich gemeinsam mit unse-
rem Landrat Thomas Kar-
masin (Pl. 101), der ebenfalls
aus Germering stammt und
in Germering wohnt, unser
Oberbiirgermeister Andreas

Haas (P1.112), unsere Bezirks-
ratin Gabriele Off-Nesselhauf
(Pl. 104), unsere Fraktions-
vorsitzende im Germeringer
Stadtrat Manuela Kreuzmair
(PL. 108), die Stadtrite Thuy
Tran (Pl. 110), Sonja Thie-

le (Pl. 117), Oliver Simon
(PL. 134) und Gabriele Pichel-
maier (Pl. 150) sowie Bene-
dikt Nesselhauf (Pl. 140) und
Sandra Andre (Pl. 159) um
den Einzug in den Kreistag.
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Kommunalpolitik endet
nicht an der Stadtgrenze

Kommunalpolitik endet
nicht an der Gemeinde- bzw.
Stadtgrenze. Es ist wichtig,
dass unsere Germeringer In-
teressen auch auf Kreisebene
gehort und vertreten wer-
den. Fiir viele tibergreifende
Aufgaben zeichnet namlich
nicht die Grofie Kreisstadt
Germering, sondern der
Landkreis Fiirstenfeldbruck
verantwortlich.

Genannt seien hier bei-
spielsweise der Offentli-
che Personen-Nahverkehr
(OPNV, Ausnahme: S-Bahn),
die Abfallwirtschaft, unsere
Wertstoffhofe, viele weiter-
fithrende Schulen wie z.B.
Gymnasien, Realschule und
FOS, die tiberortlichen Rad-
wege, Kreisstraflen und Vie-
les mehr.

Die  CSU-Kreisvorsitzende
und Bundestagsabgeordnete
Katrin Staffler setzte bei der
Kandidatenwahl auf neue
Impulse und konnte den
Mitgliedern am Nominie-
rungsabend gemeinsam mit
Landrat Thomas Karmasin
und dem CSU-Fraktions-
vorsitzenden im Kreistag,
Emanuel Staffler, eine star-
ke Kandidatenliste prdsen-
tieren. ,Unsere Liste ist iiber
alle Berufsgruppen, Gene-
rationen, Lebensmodelle
und Gemeinden ein Spie-
gelbild unseres Landkreises.
Mit zwolf Frauen und ins-
gesamt sieben Mitgliedern
der Tungen Union unter den
ersten 30 Kandidaten gehen
wir mit frischem Wind in
die Kreistagswahl!, so die
Kreisvorsitzende.

Thomas Karmasin, der als
Landratskandidat die Lis-
te anfiihrt, ist stolz auf die
ausgewogene Liste und sieht
darin ein kraftvolles Zei-
chen der Geschlossenheit
und Motivation: ,Wir arbei-
ten mit vereinten Kraiften
daran, dass die CSU wieder
bestimmende und gestalten-
de Kraft im Kreistag wird.”
Dass die CSU als Team an
einem Strang zieht, verant-
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wortet federfithrend Ema-
nuel Staffler. Ein besonderes
Augenmerk legte er bei der
Suche nach Kandidaten auf
ein ausgewogenes Verhalt-
nis zwischen Erfahrung und
jungen Ideen. Doch auch die
paritdtische Besetzung der
ersten zehn Plitze waren
dem Fraktionschef ein be-
sonderes Anliegen.

Zur Stdarke der CSU gehort
auch die Vernetzung {iber
alle politischen Ebenen hin-
weg. Dass diese Verzahnung
im Kreisverband der CSU
Flrstenfeldbruck  hervor-
ragend funktioniert, zeigt
auch die Liste der nominier-
ten  Kreistagskandidaten.
Auf den ersten Listenpldtzen
finden sich neben der Bun-
destagsabgeordneten Katrin
Staffler, dem Landtagsabge-
ordneten Benjamin Maisko-
witsch sowie der Bezirksra-
tin Gabriele Off-Nesselhauf
und dem Vorsitzenden der
Kreistagsfraktion, Emanuel
Staffler, weitere bekannte
Kommunalpolitiker aus der
Region. Unter anderem be-
werben sich unter den ersten
zehn Plitzen die stellver-
tretende Landriatin Marti-
na Drechsler, der Maisacher
Blirgermeister Hans Seidl,
die Germeringer Fraktions-
vorsitzende Manuela Kreuz-
mair und der Landsberieder
2. Biirgermeister Hubert
Ficker erneut um ein Kreis-
tagsmandat. Thuy Tran aus
Germering komplettiert die
»Top Ten".

Aus Germeringer Sicht sind
wir also bestens vertreten.
Mit insgesamt zehn Kandi-
datinnen und Kandidaten
aus unserem Ortsverband
sind wir optimistisch, dass
die Interessen und Belange
Germerings auch in Zukunft
hervorragend im Kreistag
reprasentiert sein werden.
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Landrat
Thomas Karmasin
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Thomas Karmasin hat
seine ersten Lebensjahre in
einer kleinen Mansarden-
wohnung an der Miinchner
Westendstrafle verbracht.
Der Haushalt war sehr oko-
logisch, denn es gab aufler
einem Herd und einem alten
Rohrenradio zundchst kei-
nerlei Elektrogerdte. Dafiir
war da ein grofier Hof zum
Spielen und Eltern, die sich
viel Zeit fiir ihn genommen
haben. Im Alter von sechs
Jahren ist er mit seiner Fami-
lie nach Germering umgezo-
gen, seither lebt er in unse-
rem schonen Landkreis.

Fir Politik interessiert
er sich seit seiner Zeit am
Max-Born-Gymnasium. Der
Grofiteil seiner Lehrkrafte
entstammte der sogenannten
68er Generation. Viele von
ihnen waren engagierte, gute
Lehrer(innen) aber ihr oft
starker , Missionseifer” weck-
te seinen Widerspruchsgeist.
So ist er sozusagen aus Oppo-
sition konservativ geworden.

Nach dem Abitur war er
zwei Jahre Zeitsoldat bei der

Bundeswehr. Eine wichtige
Erfahrung nach der Schule
und vor der Universitdt: die
Zusammenarbeit mit Men-
schen, die vollig andere be-
rufliche Laufbahnen vor oder
hinter sich hatten und die
einen ganz anderen Blick auf
das Leben mitbrachten. Und,
nach der Ausbildung zum

Reserveoffizier: erste Fiih-
rungserfahrung...
Nach dem  Jura-Stu-

dium und der Referendar-
zeit in Minchen und Firs-
tenfeldbruck war er hin
und hergerissen, ob er die
ihm angebotene TJustizlauf-
bahn ergreifen oder lieber
Anwalt werden solle. Der
Reiz der Selbststandigkeit
hat schliefilich gesiegt, ein
Schritt, den er nie bereut
hat. Und so hat er bis zu sei-
ner Wahl als Landrat mit
Kollegen in einer Miinchner
Anwaltskanzlei gearbeitet.

Er lebt in einer festen
Partnerschaft und hat zwei
erwachsene Tochter.

Mit 33 Jahren ist er Land-
rat geworden. Er hatte keine

Erfahrung in einem Mandat
und war auch kein grofler
Parteistratege. Er musste
viel lernen. Was ihn gereizt
hat, war Lésungen zu fin-
den und umzusetzen fiir
die kleinen und die grofien
Probleme. Von der schwie-
rigen  Einzelbaugenehmi-
gung bis zum Schulneubau,
vom besonderen Ausldander-
rechtsfall bis zur spontanen
Unterbringung von hunder-
ten Menschen wahrend der
Fliichtlingskrise. Er raumt
ein: ,Manchmal habe ich
wenig Geduld mit Politike-
rinnen und Politikern, die
diese Problemlosung aus den
Augen verlieren und statt-
dessen endlose ideologische
Ausfiihrungen machen. Ich
fiirchte, das merkt man mir
dann an.”

Die Freude am Gestalten
ist ihm in den Jahren seiner
Amtszeit nie verloren ge-
gangen. Im Gegenteil: durch
lange Erfahrung weif3 er, wo
die richtigen Hebel sind, wer
unterstiitzen kann und auf
welche Gefahren zu achten
ist.

Thn bewegt die Frage:
JWie miissen wir heute
handeln, damit unser Land-
kreis auch morgen noch fiir
alle lebenswert ist?” Er will
denen helfen, die wunsere
Unterstiitzung  besonders
brauchen, damit niemand
auf der Strecke bleibt, sich
ausgeschlossen fiihlt. Dabei
ist fiir Thomas Karmasin
klar: ,Wir vergessen auch
die Mehrheit der Menschen
nicht, die durch ihr fleifliges
Anpacken diese Unterstiit-
zung erst moglich macht!
- Hierflir zusammen mit
dem Kreistag die Weichen
zu stellen, ist eine Aufgabe,
der ich weitere sechs Jahre
meine Kraft, meinen Ein-
satz und meine Erfahrung
widmen will.”
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Fiir Germering in den Kreistag:

4
Off-Nesselhauf

4
Nesselhauf
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4
Pichelmaier
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Sie bekommen vier verschiedene Stimmzettel:

SO GEHT DIE WAHL
Gelb fir den Hellblau fur den
Oberbiirgermeister Landrat

1. Wahl des Oberbiirgermeisters:

Sie haben 1 Stimme!

Wahlvorschlag Nr. 1
Kennwort Haas Andreas

Christlich-Soziale Union | Oberbiirgermeister
in Bayern e.V. (CSU)

3. Wahl der Mitglieder des Stadtrates:
Sie haben 40 Stimmen!

e Damit keine Threr Stimmen verloren
geht, kreuzen Sie bitte zundchst an:
Wahlvorschlag Nr. 1

Wabhlvorschlag Nr. 1

Kennwort
Christlich-Soziale Union in Bayern e.V. (CSU)

e Danach konnen Sie einzelne Bewer-
berinnen und Bewerber besonders
unterstiitzen, indem Sie ihnen bis zu
3 Stimmen geben (,kumulieren”).
Schreiben Sie hierfiir die Anzahl der
Stimmen, die Sie der Person geben
wollen, in das Kastchen vor den be-
treffenden Listenplatz.

Wichtig!

Sie diirfen nicht mehr als 40 Stimmen vergeben!
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Hellgrin fur die Weif fur die
Stadtratsmitglieder Kreisrate

2. Wahl des Landrats:

Sie haben 1 Stimme!

Wabhlvorschlag Nr. 1 Karmasin Thomas
Kennwort

Christlich-Soziale Union Landrat.
in Bayern e.V. (CSU) Germering

4. Wahl der Mitglieder des Kreistages:
Sie haben 70 Stimmen!

e Damit keine Threr Stimmen verloren
geht, kreuzen Sie bitte zundchst an:
Wahlvorschlag Nr. 1

Wahlvorschlag Nr. 1

Kennwort
Christlich-Soziale Union in Bayern e.V. (CSU)

e Danach konnen Sie einzelne Bewer-
berinnen und Bewerber besonders
unterstiitzen, indem Sie ihnen bis zu
3 Stimmen geben (, kumulieren”).
Bitte denken Sie hierbei vor allem an
unsere Kandidatinnen und Kandida-
ten aus Germering!

Schreiben Sie hierfiir die Anzahl der
Stimmen, die Sie der Person geben

wollen, in das Kastchen vor den be-
treffenden Listenplatz.

Wichtig!

Sie diirfen nicht mehr als 70 Stimmen vergeben!
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Unsere 40 Kandidatinnen und Kandidaten
fur die Stadtratswahl

Gehen Sie am 15. Marz 2020

NUTZEN SIE Zur Wahl!
E AUCH DIE
BRIEFWAHL
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